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IHOJIOKEHUE
0 KOMHCCHM II0 yPeryJIHPOBAHHIO CIIOPOB MEXKAY Y4ACTHUKAMHU
00pa3oBaTe/IbLHBIX OTHOIIEHHH B MyYHHIIUIIAJIHLHOM 0I0IKETHOM
00meo0pa3oBaTeibHOM yupexaenun «KomusaHckas cpexHss
o0meodpa3zoBaTebHas MKoJa N2y

1.061mme moaoxeHust
1.1.Hacrosmee IlonoxkeHre O KOMHCCHH TIO YPETryJHPOBAHHUIO CIIOPOB MEXAY Y4aCTHHKaMH
obpaszoBarenbHbIX oTHOIEHHH (qatee — IloJroskeHne) pa3paboTaHO B COOTBETCTBHH C KOHBEHIIUEH
OOH no npaBam peGenka, VYkasom Ilpesumenta PO or 01 moma 2012 roma Ne 761 «O
HAI[MOHAIBLHOM cTparernu B uHTepecax aereit Ha 2012-2017 rogsl», @enepanabHbIM 3aKOHOM OT 24
urong 1998 1. Ne 124 - @3 «O6 ocHOBHBIX rapaHTHsIX mpaB pebeHka B Poccuiickoit @enepanuny,
®enepanbHbeM 3ak0HOM 0T 24 mioHS 1999 . Ne 120 - @3 «O6 ocHOBax CHCTEMBI IPOQHIAKTHKA
0€3Haq30PHOCTH M TpPaBOHAPYHICHHI HECOBEPIICHHOJIETHUX», dDenepalbHBIM 3aKOHOM OT
29.12.2012 Ne273-®3 «O6 obpazoBanuu B Poccuiickoit @enepannu» (r1aBa 4 crarbs 45) ¢ LENbIO
periaMeHTaliy OpSAKa €€ CO3IaHUs, OpraHu3aluy paboTsl, NpuHATHS pemenuid. 1.2.Komuccus
II0 ypEryJIHupOBaHHIO CIOPOB MEXAYy YYacTHHKaMH OOpa30BaTelbHBIX OTHOLICHMN (majee-
KoMmuccnsi) MyHUITUTIATBHOTO OFOIDKETHOrO 00Ie0o6pa3oBaTeIbHOro yupexaeHus «KonmasaHckas
cpennsist o61eoopa3oBarenpHas mkoia Ne2y (maJjee - Illkosra) cozgaercs B UENAX yperyTupOBaHust
pasHOMIACHH MEXIy YYaCTHHUKaMH O00pa30BaTeNIbHBIX OTHOINCHHH (0Oydaroluxcs, pONMTENeH
(3aKOHHBIX NIPEICTABHUTENEH) HECOBEPIIICHHONIETHIX 00yJalOUXCsl, IIEAarorndecKiuX paboTHUKOB B
ux npencrasureneit, Illkons! (B nuie agMHUHHCTpAaLUH)) IO BOIPOCAM Dealu3allid MpaBa Ha
obpa3oBaHue, B TOM YHCIIE B CIIydasX:
-BO3HHKHOBEHHUS KOH(IHMKTA (OTCYTCTBHSI KOH(IMKTA) HHTEPECOB IT€arOrMUeCKOro paboTHHKA,; -
[IpUMEHEHHS JTOKAJIbHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB,;
-00>KaJIOBaHMs PEIIECHHI O TIPUMEHEHHH K 00y4aroIuMCs JUCIUIUIMHAPHOIO B3BICKAHHMS.

2. Ilopsnok co3naHms, OPraHU3aNUu padoTbl, NpuHATHS pemenuii Komuccueii
2.1.Komucensi u3bupaerca Ha 3acenanusx [lemarormdeckoro cosera, CoBera 00ydaroIuxcs,
PONHUTENLCKOTO COOpaHHst OTKPHITHIM FOJIOCOBAHMEM B KOIMYECTBE 6-TH YEIOBEK CPOKOM Ha OJIHH
rof.

2.2.B cocraB Kommccum BXomaT 2 IpEICTaBUTEN POAMTENEH (3aKOHHBIX IIpEeICTaBHTENEH)
HECOBEPUICHHOJIETHHX OOYYaOIMXCs, 2 MPEICTaBUTENs Iefarorndeckux paborauxos Illkoinsr, 2
npencrasutens Cosera oOygaromuxcs (oOydarommecs 10-11 xmaccos)

2.3. Ilpencenarens Komuccnn BHIOHparoT U3 yucia wieHoB Komucenn GOBITMHCTBOM [OIOCOB
IIyTEM OTKPBITOTO TOJIOCOBAHHMS B PaMKax IIpoBefieHus nepBoro 3acenanus Komuccnu. 2.4.Cpok
HIOJIHOMOYHS TpeAcenareis OOUH Iof.

2.5.KoMuccus IpUHUAMAET 3asBIICHAS OT II€IaroroB, COTPYAHUKOB, O0y4JarOIIUXCsl M X POAUTENCH
(3aKOHHBIX IpeCTaBUTeNei) B MHCEMEHHOU (opMe.
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2.6.Комиссия  по поступившим заявлениям разрешает возникающие конфликты только на территории учебного заведения, только в полном составе и в определенное время (в течение 3-х дней с момента поступления заявления), заранее оповестив заявителя и ответчика.

2.7.Решение Комиссии принимается большинством голосов и фиксируется в протоколе заседания Комиссии. Комиссия самостоятельно определяет сроки принятия решения в зависимости от времени, необходимого для детального  рассмотрения  конфликта, в том числе для изучения документов, сбора информации и проверки ее достоверности.

2.8.Председатель Комиссии подчиняется Управляющему совету школы, но в своих действиях независим, если это не противоречит Уставу школы, законодательству РФ.

2.9.Председатель имеет право обратиться за помощью к  директору Школы  для разрешения особо острых конфликтов.

2.10.Председатель и члены Комиссии  не имеют права разглашать информацию, поступающую к ним. Никто, кроме членов Комиссии, не имеет доступа к информации. Директор Школы и Председатель Управляющего совета школы  лишь правдиво информируются по их запросу.

2.11.Комиссия несет персональную ответственность за принятие решений.

2.12.Решение Комиссии  является обязательным для всех участников образовательных отношений в Школе и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.

2.13.Решение Комиссии  может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

3.Права членов Комиссии
Комиссия имеет право:

· принимать к рассмотрению заявления любого участника образовательных отношений  при несогласии с решением или действием руководителя, учителя, классного руководителя, воспитателя, обучающегося;

•    принять решение по каждому спорному вопросу, относящемуся к ее компетенции; 

•    запрашивать дополнительную документацию, материалы для проведения самостоятель​ного изучения вопроса;

•    рекомендовать приостанавливать или отменять ранее принятое решение на основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон;

•    рекомендовать изменения в локальных актах Школы с целью демократизации основ управления или расширения прав участников образовательных отношений.

 

4. Обязанности членов Комиссии
Члены Комиссии обязаны:

•    присутствовать на всех заседаниях комиссии;

•    принимать активное участие в рассмотрении поданных заявлений в устной или письмен​ной форме;

•    принимать решение по заявленному вопросу открытым голосованием (решение считается принятым, если за него проголосовало большинство членов комиссии при присутствии  ее членов в полном составе);

•    принимать своевременно решение, если не оговорены дополнительные сроки рассмотре​ния заявления;

•    давать обоснованный ответ заявителю в устной или письменной форме в соответствии с пожеланием заявителя.

 

5. Документация

5.1.Документация Комиссии выделяется в отдельное делопроизводство.
5.2.Заседания Комиссии оформляются протоколом.

5.3.Утверждение состава Комиссии и назначение ее председателя оформляются приказом по Школе.

5.4.Протоколы заседаний Комиссии сдаются вместе с отчетом за год Управляющему совету школы и хранятся в документах Совета три года.


